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五、商务评分标准各得分点资料

类似业绩

（2分）

投标人自 2020 年 1 月 1日起至今承接的市政工程业绩，建安工程费 200 万以上（含 200

万），每项得 1分，本小项最高得 2 分。

注：上述业绩时间以施工合同关键页为准，提供施工合同关键页复印件或扫描件打印件。

业绩 1 铁铺镇污水处理设施建设项目
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业绩 2 正果镇荔枝沟特色小镇兰溪村一河两岸绿道景观建设工程
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业绩 3 中部片区配套路网之西二环辅道（南岗段）道路建设工程
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企业荣誉

（8 分）

投标人自 2020 年 1 月 1 日至投标截止之日：

1、获得建设主管部门或建筑行业协会颁发的市政工程质量类奖项的，省级（或以上）

得 3 分，市级得 1 分，本小项最多得 3 分。

2、获得高新技术企业证书且在有效期内的，得 2 分。本小项最高得 2 分

3、获得过建设主管部门或学会颁发的“科技创新类奖项”奖的，省级（或以上）的，

每个得 3分；市级的，每个得 1分。本小项最高得 3 分。

注：须提供相关证书复印件或扫描件，时间以颁奖时间为准。
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拟投入项目架构

的主要人员

（10 分）

投标人拟派项目管理机构各专业人员齐全，拟投入的专业工程师有：

①园林工程师 1 名

②市政类工程师 2 名

③给排水工程师 1 名

④注册安全工程师 1 名

全部满足得 10 分，缺少 1 人， 扣 2 分，扣完为止。

注：需提供相关证书复印件或扫描件及自招标公告发布当月前近六个月在投标单位（含分支机构）

的社保证明。

园林工程师
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市政类工程师
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给排水工程师
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注册安全工程师
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