[image: image1.jpg]B AR




第 53 期

汕头市建设局深入学习实践科

学发展观活动领导小组办公室                   2009年6月12日

编者按：市委学习实践办在第73期深入学习实践科学发展观活动简报刊发《市建设局推进“五个专项行动”边学边改求实效》，我局本期简报全文转载刊登。
市建设局推进“五个专项行动”边学边改求实效

第二批学习实践活动开展以来，市建设局突出实践特色，结合工作实际，针对查摆出来的突出问题，坚持边学边查边改，以“服务发展、服务企业、服务群众”为载体，积极推进“五个专项行动”，确保学习实践活动取得解决问题、改善民生、推动发展的实际成效。

一是积极实施市政基础设施建设攻坚专项行动。把加快重点项目建设作为实践科学发展观的具体内容，作为当前保增长促发展的首要任务，以时不我待、只争朝夕的紧迫感和责任感，突出重点，攻坚克难，全力加快“四个一批”工程建设步伐。目前，集拓宽改造、绿化美化、排污、排涝及防灾减灾五大功能为一体的海滨路市政综合改造工程，道路及绿化、灯光配套已完成；人民广场段400米亲水长廊已建成，全面展开了场地平整、灯光、绿化、照明、给排水、平面构筑物等六大工作面的施工，于6月12日前向市民开放；排污顶管工程、外挑平台工程也正有序推进，力争尽快见全景观全效果。按照“早启动、早实施、早见效”的思路，积极推进泰山路、潮汕路、民族路等项目的改造建设，力争尽快建成发挥效益，尽早惠及于民。

二是积极实施建筑业劳动力和税收“双转移”专项行动。深入研究汕头建筑业的实际，采取积极措施，扎实推进建筑业“双转移”工作。汕头是“建筑之乡”，15万建筑大军走南闯北，不仅打响了“汕头建筑”品牌，也为汕头转回了可观的税收。去年全市建筑业创建安营业税近7亿元，转移外税2.3亿元，今年第一季度转移外税近7000万元，建筑业税收约占全市地税总额的12%。建筑业“双转移”即：一方面将农村劳动力通过建筑业就业“转出”汕头，解决汕头人多地少、就业难问题，一方面将外出施工企业所得税“转入”汕头，增加汕头的财税收入。为此，该局积极开展“送政策、送服务、送温暖”活动，与企业共克时艰，为企业外出拓展市场、资质升级、转移外税等方面排忧解难，积极引导建筑企业以“保增长、扩内需、调结构”为契机，加快建筑业产业结构优化升级，大力实施“走出去”战略，争创产值、争创品牌、争创外税，努力实现劳动力和税收“双转移”。

三是积极实施行业监管专项行动。进一步强化管理职能，着力将行业管理的工作重心向规范市场秩序、规范市场主体行为转变，积极构筑平台、完善机制、强化监管，切实优化行业发展环境，增强建设行业可持续发展的动力。认真贯彻落实市政府《关于进一步加强我市政府投资建设工程施工招标投标管理的意见》及时实施预选承包商、资格后审、招标电子化、黑名单制度等创新性措施，进一步规范了有形建筑市场管理。深入开展建设工程质量安全、燃气、勘察设计、风景区等专项整治，推动了建设行业健康协调发展。

四是积极实施援建汶川草坡乡专项行动。按照市委、市政府的部署，把援建汶川草坡乡作为汕头特区服务全国大局、回报全国人民的一次重要机遇，积极协助市委市政府做好援建工作。充分发挥组织协调作用，发扬敢打敢拼、连续奋战的精神，克服一切艰难险阻，加强工程技术指导协调，强化质量安全监督管理，不断加快项目建设进度，高质量高效率推进援建工作，确保援建项目“工程品质好、外观形象好、百姓口碑好”。草坡乡中心小学所有建筑物主体工程已提前封顶，比原计划提前近20天，所有建筑将于今年8月20日前全面竣工交付使用。
五是积极实施惠民利民便民专项行动。坚持以改进作风、服务群众为着力点，积极推进一批惠民利民便民服务活动。首先是营造高效、高质的政务环境，该局积极推行“四个最大限度”（最大限度减少审批事项、最大限度下放权限、最大限度公开政务、最大限度推行电子政务）、“六个零”服务规范（审批服务零距离、服务质量零差错、服务流程零障碍、咨询服务零收费、服务对象零投诉、跟踪服务零时限），切实做到“四个最好”（最好的人员送到窗口、最好的设备放至窗口、最好的服务用于窗口、最好的成效放在窗口）。其次是做到服务提速，将各项事项办理时限在法定审批时限缩减1/3的基础上，提速缩短至一半以内，实现手续齐全立即办、时间紧迫加班办、行走不便上门办、情况不熟帮助办、有利发展不违法变通办，高效服务企业、服务群众。今年以来局服务窗口受理事项提前办结率100%，即到即办率76%，实现零投诉，在全市行政服务中心绩效考核中排名第二，被评为“全市优秀窗口”。再次是对2002年以来的规范性文件进行了逐一清理，对不适应新形势需要的32份文件予以废止。
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    指导检查组、林梃副市长、魏淼新副秘书长

送：局深入学习实践科学发展观活动领导小组成员

发：局归口管理单位、直属单位，局机关各科室
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